
 
 

ประกาศเทศบาลต าบลตาลเลียน 
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ของเทศบาลต าบลตาลเลียน 
                  ............................................. 

ตามแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมีชอบ (ฉบับปรับปรุง) กําหนดกิจกรรม
ปฏิรูปที่สําคัญ (Big Rock) 4 ว่าด้วยการพัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใส ไร้ผลประโยชน์ โดยมีเป้าหมายให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตน
เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าท่ีของรัฐทุกคน ไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) นั้น 

เทศบาลตําบลตาลเลียน ตะหนักถึงความสําคัญและสนับสนุนการดําเนินงานตามนโยบาย ของรัฐบาลตามแผนการปฏิรูปประเทศด้าน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบดังกล่าว 

ดังนั้น เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ และเสริมสร้างความ โปร่งใสภายในองค์กร สร้างค่านิยม
สุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมขององค์กรตลอดจน ป้องกันการปฏิบัติหน้าที่อย่างไม่เป็นธรรมและไม่ให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน
ใดๆ เทศบาลตําบลตาลเลียนจึงมีนโยบายและเจตนารมณ์ว่า “ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและ ของกํานัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/
หลังปฏิบัติหน้าท่ี ท่ีจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ” 

จึงประกาศมาเพื่อโปรดทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ประกาศ ณ วันที ่ ๙     เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 
 
   นายปราณ ี  อุนาศรี 
             นายกเทศมนตรีตําบลตาลเลียน 
 
 

 

 

 

 



 

 
Announcement of Tanlian  Subdistrict Municipality regarding  
Tanlian Subdistrict Municipality's policy of not accepting gifts 

............................................. 
   According to the revised national reform plan to prevent and suppress 
corruption, which has set 4 guidelines: Developing the Thai civil service system to be transparent 
and selfless, with the goal of having all government agencies announce that all civil servants 
will not accept any gifts or presents in the performance of their duties. 

   Tanlian Subdistrict Municipality realizes the importance and supports the 
government's policy under the national reform plan to prevent and suppress corruption. 
Therefore, to demonstrate its commitment to combating all forms of corruption, strengthen 
transparency within the organization, create a culture of honesty in performing duties, and 

prevent unfair performance of duties and conflicts of interest, Tanlian Subdistrict Municipality 
has set a policy and commitment for executives, employees of the subdistrict, and all personnel 
to "refrain from accepting or giving gifts, all types of gifts, as well as any other benefits in 
performing duties." This policy applies to any gifts or benefits received or given before, during, 
or after performing duties that may lead to corruption and misconduct in the present and future. 
 

This announcement is for your information and strict compliance. 

    Date of announcement: January 9, 2025 

 
 
 

 
                                                                                            (Mr Pranee Unasri)  

        Mayor of Tanlian Subdistrict Municipality 
 


